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Nombre de la Institucion:

Nombre del alumno:

UNIVERSIDAD DON BOSCO
CENTRO DE DESARROLLO DE CARRERA
SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

EVALUACION FINAL DEL SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

Fecha:

Carné:

No. Horas:

Carrera que estudia:

Nombre del Proyecto:

Niveles de Desempeiio Valoracion Numérica
Excelente 5
Muy Bueno 4
Bueno 3
Regular 2

De acuerdo al desempeiio del Servicio Social Estudiantil del estudiante, selecciona las opciones correctas y evalla.

FACTOR PARAMETROS PUNTOS
CALIDAD DE TRABIZUO Realizé los trabajos con excelencia y puntualidad en todo el proceso de sus Horas Sociales.
GRADO DE PRECISION Y

CONFORMIDAD

Realiz6 trabajos buenos con un minimo de error.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS
ACTITUD DE RESOLVER
ADECUADAMENTE LAS

CIRCUNSTANCIAS DE TRABAJO.

Ejecuta adecuadamente las acciones encomendadas.
Requiere constantemente de asesoria para ejecutar lo asignado.
No tiene nocion alguna para ejecutar lo asignado.

ADQUISICION DE CONOCIMIENTO
APTITUD DE APRENDER APLICAR
LAS POLITICAS Y NORMAS
ESTABLECIDAS.

Entendié adecuadamente las instrucciones establecidas para su accién.
Entendié parcialmente las instrucciones requiriendo asesoria ocasionalmente.
Percepcion inadecuada de las instrucciones requiriendo asesoria constante.

DISCIPLINA
GRADO EN QUE ACATA
DISPOSICIONES DE SUPERIORES.

Se sujeta a las indicaciones establecidas.
Ocasionalmente puso objeciones a las indicaciones.
Con frecuencia manifesté inconformidad.

No cumplié o evadia las instrucciones.

PRESENTACION PERSONAL

Su presentacion personal fue excelente y bien ordenado
Ocasionalmente se presenté desordenado

INICIATIVA
DISPOSICION PARA PROPONER Y
LLEVAR A LA PRACTICA IDEAS
RELEVANTES REFERENTES A LAS
ACTIVIDADES.

Realiz6 aportaciones importantes para mejorar su labor afrontando constructiva y espontaneamente los
problemas.

Eventualmente hizo aportaciones significativas.

Se limit6 a reportar anomalias.

RELACIONES INTERPERSONALES
ACTITUD QUE ASUME EL PASANTE
FRENTE A SUS SUPERIORES Y
COMPANEROS.

Excelente relaciones interpersonales con sus compafieros.
Ocasionalmente mantuvo buenas relaciones con sus compaiieros de area.
Frecuentemente manifesté inconformidad.

Observacion: Seleccione un parametro y pondere segtin el desempeiio del estudiante, colocando la valoracion en la casilla del lado derecho.

OBSERVACIONES:

Nombre, cargo y firma del responsable del programa.

Sello de la
Dependencia/ Institucidon




o° 925,

I &

Tae
(]
; 5
\ -
&\\- /'/n

g I 2
g &
# ipenpere

UNIVEg

UNIVERSIDAD DON BOSCO
CENTRO DE DESARROLLO DE CARRERA
SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

AUTOEVALUACION FINAL DEL SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

Nombre de la Institucion: Fecha:
Nombre del alumno: Carné:
Carrera que estudia: No. Horas:
Nombre del Proyecto:
Criterios a Evaluar: Alumno

1.  Asisti puntualmente a realizar mis actividades.
c 2. Trabajé en equipo con eficiencia, eficacia y productividad.
)
g 3. Cumpli con las actividades encomendadas en el tiempo estipulado, alcanzando los objetivos y metas.
2
'é 4. Organicé mitiempo y trabajé sin necesidad de una supervisidn.
> 'f: 5. Interpreté la problematica que se planted sobre los proyectos con Vision Social que estaba desarrollando.
=i -
g S 6. Realicé sugerencias personales para beneficio o mejora del programa en el que participé.
= ©
o :&: 7. Tuve iniciativa para ayudar en las actividades encomendadas.
v O
< < p — —
c 2 8. Mostré espiritu de servicio.
o o
§ g 9. Mostré responsabilidad y compromiso con Vision Social.
% 8 10. Realicé un trabajo innovador y creativo en mi area de desempefio.
88
E o
S CONFIRMACION DE CALIFICACION FINAL
H
§ Observaciones: llene cada casilla, considerando la valoracién numérica segun la tabla.
€
o
o

Desempeiio Niveles de Desempeiio Valoracién Numérica
Excelente 5
Competencia Alcanzada Muy Bueno 4
Bueno 3
Deficiente 2
Sello de la

Nombre, cargo y firma del responsable del programa.

Dependencia/ Institucion




